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V4
A TAMASZ j’ek\?tthona Balatonfiizfé6 Nonprofit Kft a tovabbiakban: Tarsasag vagy
Adatkezelé a@;&elési folyamatainak nyilvantartdsa az érintettek jogainak biztositasa
céljabgl ‘az \alabbi A
alkatj

datvédelmi ¢és adatbiztonsagi szabdlyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat)

Az atvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat)
rendelkezéseit a Tarsasag tobbi szabalyzatanak eldirasaival 0sszhangban kell értelmezni.
Amennyiben a személyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondas all fent jelen
rendelkezések ¢és a Tarsasag egyéb, a Szabalyzat hatalybalépése elott elfogadott, eldirasai
kozott, gy jelen rendelkezések az iranyadoak.


mailto:info@tamasz-idosotthon.hu

ROVIDITESEK

Infotv. az informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo1o
2011. évi CXIL. torvény

Mt. a munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény

Mvt. a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL torvény

Ptk. a polgari torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. toérvény

Sztv. a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény

Szvtv. a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozo6i tevékenység
szabdlyairdl sz616 2005. évi CXXXIII. torvény

GDPR, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete

Rendelet

NAIH, Hatosag | Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag

FOGALOMMEGHATAROZASOK

\Y

‘
A jelen szabdlyzat fogalmi rendszere megegyezik az In%f; ¢s a GDPR-ban

meghatarozott fogalommagyarazatokkal, igy kiilondsen:
Erintett: barmely meghatarozott, személyes a lapjan azonositott vagy -
ctes

kozvetleniil vagy kdzvetve - azonosithato te
Személyes adat. az érintettel kapcsolatb
azonositd jele, valamint egy vagy to
kulturdlis vagy szocidlis azonossa
levonhato, az érintettre vonatkozo4oOvetkeztetés;
Kiilonleges adat:

o a faji eredetre, a nemzdtiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy

emély;

O az egeszseégi
valamint a\bi
Biiniigyi szemé

a, a koros szenvedélyre vonatkoz6d személyes adat,
1 személyes adat;
adat: a Dbiintetéeljaras soran vagy azt megelézéen a
blincselekménn vagy a biintetOeljarassal 0Osszefliggésben, a biintetOeljaras
lefolytaté'swe ve a blincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a
blintete§=wg ajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhato,
1 intetett el6¢letre vonatkozo6 személyes adat;
las: az érintett akaratdnak Onkéntes €s hatdrozott kinyilvanitisa, amely
eld tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra
atkozd személyes adat - teljes kori vagy egyes miuveletekre kiterjedd -
ezeléséhez;
Tiltakozas: az ¢érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését
kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;
Adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely oOnalléan vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt)
vonatkoz6 dontéseket meghozza ¢és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval
végrehajtatja;
Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet
vagy a miveletek Osszessége, igy kiilonosen gylijtése, felvétele, rogzitése,




rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése ¢€s
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

- Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd
hozzaférhetové tétele;

- Nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szdmara torténd hozzaférhetové tétele;

- Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitdsa tobbé

nem lehetséges;

- Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végl %gy
meghatarozott idore torténd korlatozasa céljabol;

- Adatmegjelolés: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa annak megkiilonhoztetése
céljabol; XZ

- Adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes ﬁzik@s

- Adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolg
elvégzése, fiiggetlenil a miiveletek végrehajtasahoz{ alka
eszkoztOl, valamint az alkalmazas helyétol, feltéve, ho
adaton végzik;

- Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi szemg jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely szerzddés an - beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan kotott szerzodést is - addtok feldolgozasat végzi;

- Adatdllomdny: az egy nyilvantartasban k@ tok 0sszessége;
Iy

misitése;
kai feladatok
tt modszertdl és
nikai feladatot az

- Harmadik személy: olyan természetes v i személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet, aki vag e azonos az érintettel, az adatkezel6vel
vagy az adatfeldolgozdval,

- EGT-dllam: az Eurdpai Uniggagallamia és az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szolo
megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgéara az
Eurépai Uni6 ¢és tagdlfamai, valamint az Europai Gazdasagi Térségrél szolo
megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkozi szerzddés alapjan az
Eurépai Gazdasagi 1 sz0l6 megallapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast €

- Harmadik or.

en olyan allam, amely nem EGT-allam;
- Adatvédelsii incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy
kﬁlénésewosulaﬂan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra
Ss’vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés;

korlategasa\¢é
%@ esités: a személyes adatok olyan moddon torténd kezelése, amelynek
ovetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem dallapithatd
eg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve,
hogy az ilyen tovabbi informdciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;
Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé
teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy
a daktiloszkopiai adat;
- Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil



attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes
adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazando adatvédelmi szabalyoknak;

- Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott
egészségligyi szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informéciot hordoz a
természetes személy egészségi allapotardl;

- Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynoksgg vagy

S\l
\%

barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkez az
adatfeldolgozdoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adat

adatfeldolgozo6 kdzvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak; w
Genetikai adat: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett gg a1Y)ellemzdire

egészségi allapotara vonatkozo egyedi informaciot hordoz, és @ame sorban az emlitett
természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;
- Képvisel6: az az Unioban tevékenységi hellyel, 111et
adatkezelo vagy adatfeldolgozo altal irdsban me

vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott szer;% ologidjara vagy

lakohellyel rendelkezd és az
szetes vagy jogi személy,

- Kotelezé erejii vallalati szabalyok:
szabalyzat, amelyet az Unié valamely

lyzethez, egészségi  allapothoz, személyes preferenciakhoz,
, megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy
07gashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;
&f’ ns és megalapozott kifogas: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal
csolatos kifogas, hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve, hogy az adatkezeldre
agy az adatfeldolgozora vonatkozéd tervezett intézkedés oOsszhangban van-e a
rendelettel; a kifogasban egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az
érintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok
Union beliili szabad aramlasara jelentett kockazatok jelentdségét;
- Tevékenységi kozpont:
a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezeld
esetében az Union beliili kdzponti iigyvitelének helye, ha azonban a személyes
adatok kezelésének céljaira és eszkdzeire vonatkoz6 dontéseket az adatkezeld egy
Unidn beliili masik tevékenységi helyén hozzédk, és az utdbbi tevékenységi hely



rendelkezik hatdskorrel az emlitett dontések végrehajtatasara, az emlitett
dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell tevékenységi kozpontnak tekinteni;
b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatfeldolgozd
esetében az Union beliili kozponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé
az Unidban nem rendelkezik kozponti iigyviteli hellyel, akkor az
adatfeldolgozdnak az az Union beliili tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé
tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel Osszefliggésben végzett f6
adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozora e rendelet
szerint meghatarozott kotelezettségek vonatkoznak;

- Vallalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy,
fliggetleniil a jogi formdjatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenység %té
személyegyesitd Tarsasagokat és egyesiileteket is;

- Vallalkozascsoport: az ellendrz0 vallalkozés és az éltala ellendrzott \% asok.

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabaly (jelen szaba %‘ alkotasakor
az Infotv. ¢és a GDPR) fogalommagyarazatai eltérn cle szabalyzat
fogalommagyarazataitol, akkor a jogszabaly altal meghatarozottfoga z iranyadok.

A SZABALYZAT CELJA

Europai Parlament ¢€s a Tanacs (EU) 2016/679 rendelgtében foglaltaknak, illetve az Infotv. 15.

§-aban meghatarozott érintetti tdjékoztatashoz V valdsulésat.
A SZABALYZAT HATALYA ‘\\)
N

A szabalyzat célja, hogy az érintette feleld tdjékoztatast kaphassanak a Tarsasag altal
kezelt, illetve az altala megbi%atfeldolgozé altal feldolgozott adatokrol, az adatok
ol

A Térsasag jelen szabalyzat megalkotdsaval és elérl;]et('ive elével kivanja biztositani az

forrasarol, az adatkezelés célyarol,jogalapjarol, idotartamardl, az adatkezelésbe esetlegesen
bevont adatfeldolgoz6 ngvér érél és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérdl,
tovabba - az érintett sze esradatainak tovabbitdsa esetén - az adattovabbitas jogalapjarol

és cimzettjérol.

A Térsasag j§eMlyzattal kivanja biztositani a Rendeletben és az Alaptdrvényben

emi elveknek érvényesiilését, az adatbiztonsdg kovetelményeinek
adatokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés, nyilvanossagra hozatalat és azok

lefektetett 4ad
megvalogul@sat,
jogos& gvaltoztatasat. a nyilvantartdsok mitkddésének torvényes rendjét,

Ayzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi szervezeti egységénél folytatott
minden olyan folyamatra, amely soran személyes adat kezelése megvalosul. (Infotv. 3. § 2.)

A Szabdlyzat aldirdsa napjan azonnal hatalyba 1ép.

FELELOSSEG ES HATASKOROK

A Térsasdg mindenkori vezetd tisztségviseldje a  Tarsasdg  sajatossdgainak
figyelembevételével hatarozza meg az adatvédelem szervezetét, az adatvédelemre, valamint



az azzal 0sszefliggd tevékenységre vonatkozo feladat- és hataskoroket, kijeloli az adatvédelmi
tisztviselot.

A szabalyzatban eldirtak betartatasaért a feladatkorében minden érintett szervezeti egység
vezetdje felelds.

Il. ALAPELVEK

A Téarsasag tevékenysége soran fokozottan iigyel az adatvédelem
érvényesiilésére, az érintetti jogok biztositasara. A Tarsasag eljarasai soran csak é

hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést. ,V

JOGSZERUSEG .
A Térsasag személyes adatot kizarolag akkor kezel, ha ahhqz a ezeléshez az érintett
hozzajarulasat adta, valamint ha a torvény vagy torvényi felhdtalmazas alapjan hozott helyi

onkorményzat rendeletében erre feljogositotta.

A Térsasag személyes adatot abban az esetben i \%t, ha az érintett hozz4jarulasanak
beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel %
0

e a személyes adat kezelése a Tarsasag
céljabol sziikséges;

e a Téarsasag vagy harmadik sze % érdekének érvényesitése céljabol sziikséges
¢és ezen érdek érvényesitése a‘személyes adatok védelméhez fiz6do6 jog korlatozasaval

aranyban all. CP
Amennyiben a személyes a@ ételére az érintett hozzdjarulasaval keriilt sor, a felvett
1

atkozo jogi kotelezettség teljesitése

adatokat torveény eltérd refadelk€zeSének hianyaban az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kdvetden, illetve tovakbi inhozzajarulas nélkiil is kezelheti, ha:

e a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges;

o a Tarsdsag vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges
és dzen §fdek érvényesitése a személyes adatok védelmeéhez fliz6d6 jog korlatozasaval
@b? 11.

o
az ¢érintetti hozzdjarulast akkor tekinti megadottnak, ha az érintett az adatkezelés
@ és jogszabalyban meghatarozott koriilményeirdl tdjékoztatast kap ¢és az
adatkezeléshez szoban, irasban vagy rautalé magatartassal hozzajarul.

F6 szabaly szerint a Tarsasag csak olyan kiilonleges adatot kezel, amely adatkezeléséhez az
érintett irdsban kifejezetten hozzajarult. Azonban, ha az adatkezelés torvényben kihirdetett
nemzetkdzi szerzdés végrehajtasahoz sziikséges, vagy azt az Alaptérvényben biztositott
alapvetd jog érvényesitése, blincselekmények megeldzése vagy {iildozése érdekében,
honvédelmi vagy nemzetbiztonsag érdekbdl vagy egyéb kozérdeken alapuld célbol torvény
elrendeli, a Tarsasag jogosult a meghatarozott kdrben kezelni az adatokat.



CELHOZ KOTOTTSEG

A Téarsasag az adatok kezelését szigortian a célhoz kotottség elvének megfelelden végzi.
Ennek megfeleléen személyes adatot csak meghatarozott célbdl, vagy jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében kezel és az adatkezelés valamennyi szakaszaban megfelel
e célnak.

A Tarsasdg csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak

megvaldsulasahoz elengedhetetlen. A személyes adatok kezelése az érintettel fennallo

jogviszony kezdetének napjan kezddédik és az adatkezelés céljanak megvalosudgsahoz

sziikséges ideig vagy jogszabalyban meghatarozott id6épontig tart.

A Téarsasag altal kezelt személyes adatok magancélra valo felhasznalasa tilo

A Tarsasdg megbizasabol adatfeldolgozoi tevékenységet végzo ee vagy jogi

személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd sgZerveZetekre vonatkozo
eéb"

adatvédelmi kotelezettségeket az adatfeldolgozdval kétb‘t‘ megbizasi  szerzédésben

érvényesitendok.
ERINTETT TAJEKOZTATASA @

A Tarsasag az érintettek barmely adatanak félvétalexfogzitése, kezelése elott vilagosan,
figyelemfelkelté mddon és egyértelmiien tajékeztatja dket, az Infotv 20. § szakaszaban
foglaltak szerint, kiilondsképpen:

az adatkezelés tényérdl, x
céljarol,

jogalapjarol,
a kezelt adatok ko ,
adatfelvétel modjacs

Minden

kétele%( V4

K datszolgaltatas esetén a Tarsasag megjeloli az adatkezelést elrendeld jogszabalyt.
Ha a szolgéltatott adatokat az eredeti adatfelvétel céljatol eltérd célra kivanja felhasznélni a
Térsasag, errdl az érintettet tdjékoztatja, az 0j adatkezeléshez az érintett eldzetes, kifejezett

hozzajarulasat kéri, illetéleg lehetdséget biztosit az érintett szamara, hogy a felhasznalést
megtiltsa.

ADATMINIMALIZALAS

A Tarsasag tevékenysége soran torekszik az adattakarékossagra, igy kizarolag az el6zetesen
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meghatarozott cél elérés¢hez feltétleniil sziikséges adatokat gytijti és kezeli.

Az adatkezelések soran a Tarsasag tekintettel van a korlatozott tarolhatdsag kovetelményére,
ezért az adatokat az adatkezelés céljanak eléréséig, illetve a jogszabalyban meghatarozott
minimalis ideig kezeli. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok kezelése
egyébkeént jogellenes, az adatok torlésre keriilnek.

A torlésrdl a Tarsasagnak az adatot ténylegesen kezeld dolgozoja gondoskodik. A torlést a
dolgozo felett munkaltatdi jogkoroket ténylegesen gyakorlo személy ellendrizheti.

BIZALMASSAG A\'
A Tarsasagnal adatkezelést végzoé alkalmazottak a megismert szemé Wat iizleti
titokként megdrzik.

A Tarsasidg munkatirsai feladataik ellatdsa sordan gondoskodfak affol,)hogy jogosulatlan
személyek ne tekinthessenek be a személyes adatokba, hogy ¢lyes adat tarolasa,
elhelyezése ugy keriiljon kialakitdsra, hogy az Jogosulatl mely részére ne legyen
hozzaférhetd, megismerhetd, megvaltoztathatd, megsem

A Tarsasag megbizasabol az adatkezelésben résztyeyé, annak valamely miiveletét végzo
szervezetek alkalmazottjai magukra kdotelezoriek jak el a Szabalyzatban foglalt
rendelkezéseket. ﬁ

A Térsasag Adatfeldolgozoi szerzddg
tevékenységet végz0 természetes
rendelkezd szervezetekre vonatkoz6 ada

alyozza a megbizasabol adatfeldolgozoi
gi személyekre, jogi személyiséggel nem
cdelmi kotelezettségeket.

A Tarsasag torekszik a szemgélyes adatok mihamarabbi alnevesitésére.
Az alnéven torténd adat lést a Tarsasag a nagyobb fokl biztonsag érdekében, valamint a

statisztikai célra g¥H adatok vagy a fejlesztés, tesztelés, karbantartds alatt allo
rendszerek esetélgen a tésztadatok tekintetében végez.

apcsolni, elkiilonitve taroljak.

AZ ERINTETTEK JOGAI

Az érintett barmikor tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, kérheti személyes
adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével —
torlését, korlatozasat.



Az érintett a rd vonatkozd, illetve az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatok
tekintetében jogosult arra, hogy azokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formaban megkapja valamint, hogy az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

A tajékoztatds ingyenes, amennyiben a tajékoztatdst kérd a folyd évben azonos adatkorre
vonatkozodan tajékoztatasi kérelmet az adatkezelohdz még nem nyujtott be.

A valdsagnak nem megfeleld személyes adatot az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje
helyesbiti, amennyiben a valdosdgnak megfeleld személyes adat az Adatkezeld rendelkezésére
all, illetve, az Infotv. 17. § (2) bekezdésében meghatarozott okok fennallasa esetén intgzkedik
a kezelt személyes adat torlésérol. ‘K

Amennyiben az érintett jogainak gyakorldsa sordn az ligy megitélése nem egycrtelmi, az
adatot kezeld szervezeti egység vezetdje az iigy iratainak ¢és az i natkoz6
allaspontjanak megkiildésével allasfoglalast kérhet az adatvédelmi ti 10t0l, aki azt
harom napon beliil teljesiti.

A Tarsasdg az ‘érintett adatainak jogellenes kezeléséve
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart, illetv
vett adatfeldolgoz6 altal okozott személyiségi jogsértés S o sérelemdijat is megtériti.
Az Adatkezel6 mentesiil az okozott karért vald feleléssé a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy dz Erintett’személyiségi joganak sérelmét
az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan @te 16., vagy az a karosult szandékos

az adatbiztonsag
Altala’vagy az altala igénybe

vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szdrma

sszal a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
est, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.) vagy
letekes torvényszéknél élhet.

Az érintett jogorvoslati  lehetdsé
Informacidszabadsag Hatosagnal (1
lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinth

ERINTETTI JOGOK ERWENYESITESE

A Térsasag az érint 2 t, illetve tiltakozasat koteles a beérkezéstdl szamitott 3 napon
beliil az adatkezgl¢ pontjabdl feladat- és hataskorrel rendelkezé szervezeti egység
vezetdjéhez.attenni. zetd a kérelemre a beérkezésétdl szamitott legkésdbb 25 napon beliil
tiltakozasi jog lasa esetén a lehetd legrovidebb idon, de legfeljebb 15 napon beliil
irasban, érthetd forméaban vélaszol. A t4jékoztatds kiterjed az Infotv. 15. § (1)
ektetettek rendelkezésekre.

bekezﬁ
A’% személyes adata kezelése elleni tiltakozasanak elbiralasanak iddtartamara — de

legfeljebb 5 napra — az adatkezelést az adatkezelést végzo szervezeti egység vezetdje
felfiiggeszti, a tiltakozds megalapozottsdgat megvizsgalja és dontést hoz, amelyrdl a
kérelmez6t az Infotv. 21. § (2) bekezdésében foglaltak szerint tdjékoztatja.

Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje az Infotv. 21. §
(3) bekezdésében meghatarozottak szerint jar el.

A Tarsasag kérelmet csak az Infotv. 9. § (1) bekezdésében vagy a 19. §-dban meghatarozott
okokbol utasithat el. Az Adatkezeld ezt irasban kozli az érintettel, és tajékoztatja, hogy a

felvilagositas megtagadasara az Infotv. mely rendelkezése alapjan kertilt sor. A felvildgositas
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megtagadédsa esetén az adatkezeld tdjékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
Hatosaghoz fordulas lehetdségérol.

I1l. BEEPITETT ADATVEDELEM

A beépitett adatvédelem a Térsasag olyan belsé eljarasainak az Osszessége, amelyekkel
igyekszik biztositani az érintett maganszférajanak lehetd legmagasabb szintli védelmét a kiilsé
szabalyozasoktol fliggetleniil is.

jogok ¢és szabadsagok védelme érdekében, a projektelokészitéstél kezdve az a €s

valamennyi szakaszaban figyelemmel van az adatvédelem alapelveire, az ¢ =jogok

biztositasdnak garancialis szabalyaira, illetve az Infotv. és a GDPR egy¢éb eléj%irm
lyamatosan

A Tarsasdg adatvédelmi rendszerét proaktiv moddon alakitja ki é y
feliilvizsgalja. )

A Térsasag az adatkezelései soran olyan megfeleld technikai és s 2s1 intézkedéseket hoz
¢s hajt végre, amelyek a tudomany ¢és technikai mindefikori\ alldsara, az adatkezelés
koriilményeire, kockazataira illetve az érintetti jogo ieettel vannak, és egyuttal
biztositjdk a személyes adatok alnevesitését és titka;'tését, személyes adatok kezelésére

A Téarsasag barmely adatkezelési tevékenységének megkezdése elbtt, az érintetteket m%té

hasznalt rendszerek €s szolgaltatasok folyamatos biz jellegét, integritasat, rendelkezésre
allasat és ellenalld képességét, tovabba hogy/adatyédelmi incidens esetén az arra vald
képességet, hogy a személyes adatokhoz vald hrést ¢s az adatok rendelkezésre allasat
kell6 id6ben vissza lehessen allitani.

A Tarsasag kialakitja az adatkez %sﬁgénak garantalasara hozott technikai és
szervezési intézkedések hatékonysdganakpendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére
szolgalo eljarast.

A Théarsasag biztositja,
kezelésére keriiljon so
sziikségesek. Ez a”K@
mennyiségére, k
intézkedések
szerint a ,te
meghat tla

og értelmezés szerint kizarolag olyan személyes adatok
lyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol

ttség kiilondsen vonatkozik a gyljtott személyes adatok
értékére, tarolasuk idOtartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az
ulondsen’ azt kell, hogy biztositsdk, hogy a személyes adatok alapértelmezés
es személy beavatkozasa nélkill ne vélhassanak hozzaférhetdvé
zamu személy szamara.

A as rekszik arra, hogy az el6zdekben eldirt kovetelmények biztositdsat a GDPR 42.
c1 rinti tanusitasi eljarasban bizonyitsa.

A Tarsasag ¢és az adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositdsara, hogy a Térsasag
vagy az adatfeldolgoz6 iranyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkezd természetes személyek kizardlag a Tarsasag utasitasanak megfelelden kezelhessék
a személyes adatokat, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre unios vagy tagallami jog kotelezi Oket.

A Tarsasadg fOszabaly szerint nem tovabbit személyes adatokat harmadik orszadg szamara.
Amennyiben mégis adattovabbitasra keriil sor, és megfeleldségi hatdrozat nem all
rendelkezésre, a Tarsasag vagy az adatfeldolgozo — a Tarsasag rendelkezéseinek megfeleléen
- gondoskodik a megfeleld garancidk biztositasarol érintett szamara, illetve a harmadik orszag
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adatvédelemi hianyossagainak ellenstlyozasarol. A garanciaknak minden koriilmények kozott
biztositaniuk kell az adatvédelmi alapelvek, kiillonosen az érintetti jogok érvényestilését. A
garanciak kiilondsen a személyes adatok kezelésére vonatkozo altalanos elveknek, valamint a
beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek valo megfelelésre vonatkoznak.

HATASVIZSGALAT

Amennyiben egy 10j adatkezelési folyamat valosziniisithetden magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira ¢és szabadsagaira nézve, a Tarsasag az adatkezelés megkezdése
elott adatvédelmi hatasvizsgalatot folytat le arra vonatkozodan, hogy az 0j a
folyamat a személyes adatok védelmét hogyan és mennyiben érinti, kiilonos teki
jellegére, hatokorére, koriilményeire, céljaira. Egymashoz hasonlo adatkezglési miiveletek,
amelyek hasonl6 kockazatokat jelentenek egyetlen hatasvizsgalat keretébé‘%}zheték.

A hatasvizsgalatot az adatvédelmi tisztviseld végzi, jelen Szabalyzat:2: Mellékletében
foglaltaknak megfelelden. \

évente, de az adatkezelési
szerint, gondoskodik a
ekelését ismételten elvégzi.

A Téarsasdg a hatasvizsgélat elvégzését kovetden legalabb
miveletek altal jelentett kockazat valtozasa esetén 4sgii
hatasvizsgalat feliilvizsgalatarol, mely soran a kockazatok ¢

KOCKAZATELEMZES \)D
Az Adatkezel6 kotelezettsége tové@ckézatelemzés elvégzése, amelynek soran a
k

Tarsasag azonositja a személyes adato elésével kapcsolatos kockéazatokat, ezekrdl listat
készit, meghatidrozasa az egye azatok fO okait, az objektiv és szubjektiv kockdzati
elemeket varhato negativ ha% ek alapjan a preventiv és a korrektiv kockéazatkezelési

folyamatokat dolgoz ki. Az és célja a teljes kockazatértékelési rendszer kialakitasa,
amely magaba foglalja jos kockazatpotencial és kockazat prioritasi sorrend (nem az
intézkedési rendszerr os) megallapitasat i1s. Az elemzés menetét €s eredményeit a
Tarsasag irasban

A kockazatelemZgs,soran az Adatkezel6 a bekovetkezés valoszinlisége szempontjabol kicsi,
¢ bekovetkezésli kockazatokat kiilonit el. Ugyancsak ezt a harmas felosztast
ckéazatok horderejének vizsgalatakor is. A kockazatelemzés alapozza meg a

ELOZETES KONZULTACIO

Amennyiben az elvégzett hatasvizsgalat azt allapitja meg, hogy az adatkezelési folyamat
valosziniisithetden magas kockazattal jar, akkor a Tarsasadg az adatkezelési folyamat
megkezdését megeldézden konzultaciot kezdeményez a Hatdsaggal.

A konzultacid kezdeményezése soran a Téarsasag csatolja.
e az elvégzett hatdstanulmanyt,
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e az adatkezelési folyamatban részt vevd adatkezeld(k), adatfeldolgozd(k)
feladatkoreinek felsorolasat,

e az adatkezelés céljat, modjat,

e az (¢rintettek jogainak, szabadsdgainak biztositdsa védelmében hozott

intézkedéseket, garancidkat, valamint

az adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhetdségét.

ERDEKMERLEGELES| TESZT

Az Infotv. rendelkezései alapjan a Tarsasagnak lehetdsége van az érintett hoz
nélkiili adatkezelésre, ha ezt valamilyen jogos érdek lehetdvé teszi, feltéve,
Adatkezeld eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségének. Az adatkezelés jogalapjarfa
soran a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)-f) pontjai az iranyadok.

az Adatkezeld arra keresi a vdlaszt, hogy a sajat vagy egy harmadi jogos érdekeinek
érvényesitése vagy az érintettek érdekei vagy alapvetd jogai badsagai ¢élveznek-e
elsObbséget.

Az érdekmérlegelési teszt soran a Tarsasag azongsitja jogos érdekét az adatkezeléshez,
assal ellentétes jogok és érdekek
Wnényeire valo tekintettel vizsgéalja a

kezelend6 adat természetét és szenzitiv ot, nyllvanossdganak mértékét, az esetlegesen
bekovetkezo szabalysértés stlyossagat

Az érdekmérlegelési teszt részeként a szikségesség és aranyossag vizsgalatat is elvégzi a
Térsasadg, amelynek értelmében ¢élyes adatok védelme aldli kivételeknek és a védelem

korlatozéasainak a feltétleniih,szlikséges mértéken beliill kell maradniuk. Az ardnyossag
vizsgalata a célok és a megva t eszkdzok kozotti kapesolat értékelését foglalja magaban.

A valasztott adatkeze 0zoknek alkalmasnak kell lennilik a meghatarozott cél elérésére
¢s azok nem haldgdhatj3 eg a sziikségesség mértéket. Ugyancsak nem haladhatja meg a
jogszerli érdekek emyéryesitése céljabol sziikséges mértéket a kezelhetd adatok jellege és
mennyisé ozas elvégzése alapjan a Tarsasag megallapitja, hogy kezelheté-e a

személy

ényérdl a Tarsasag tajékoztatja az érintetteket, melybdl egyértelmiien ki kell

A t
d@\ogy mely jogos érdek alapjan €s miért tekinthetd aranyos korlatozasnak az, hogy a
Téarsaség az érintett beleegyezése nélkiil kezeli a személyes adatot. A Tarsasag tajékoztatja az

érintetteket a hozzajarulds hianyara tekintettel alkalmazott adatvédelmi garancidkrdl és az
adatkezelés elleni tiltakozas lehetdségeirdl.

AZ ERDEKMERLEGELESI LEFOLYTATASA

1. A Tarsasag a tervezett adatkezelés megkezdése eldtt attekinti, hogy a célja elérése
érdekében feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése vagy esetleg rendelkezésre
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allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval személyes adatok
kezelése nélkiil megvaldsithato a tervezett cél.

2. A Tarsasag a jogos érdekét a lehetd legpontosabban meghatarozza.

3. Az Adatkezel6 meghatarozza az adatkezelés céljat, a kezelni kivant személyes adatok
korét, illetve az adatkezelés minimalis iddtartamat, amely a Tarsasag jogos érdekének
érvényesitése céljabol feltétleniil sziikséges.

4. A Téarsasag meghatdrozza, hogy az ¢érintettek alapjogait és érdekeit az adott
adatkezelés vonatkozasaban

5. A Tarsasag elvégzi jogos érdekeinek ¢és az érintettek érdekeinek, alapjogainak
sulyozasat ¢és ez alapjan megallapitja, hogy a személyes adat kezelhetd-e. A Tarsasag
meghatarozza, hogy miért korladtozza ardnyosan a Tarsasag jogos érdeke — ¢é &ek
alapjan végzett adatkezelés — a 4. pontban meghatéarozott érdekelti jogokat, ¢ t.

6. A Téarsasag meghatdrozza, mely garancidk biztosithatjdk az a tkezeles
sziikségességét-aranyossagat  (természetesen mds  garancialis s
alkalmazhatok).

Az érdekmérlegelési teszt szempontrendszerét €s az arrdl sz6lo jegy%et jelen szabalyzat
3. sz melléklete tartalmazza.

IV. ADATVEDELMI INCIDENS

ADATVEDELMI INCIDENS E’SZLEL@S JELENTESE

vezetdjének, illetve az adatvédelmi<{tiSgtviselonek a Tarsasagon beliil tortént adatvédelmi

A Téarsasag valamennyi munkavéllal?’@&ladéktalanul jelenteni a szervezeti egysége
\4

megnevezeését, az incidefis t4rgydt, rovid leirdsat valamint, hogy az incidens érinti-e a
Térsasag informatikai ren

incidenst
A bejelentés tartalmazza a b@v\a’ evét, telefonszdmat, beosztasat, szervezeti egységének
rot.

Amennyiben az atV' mi incidens érinti a Tarsasag informatikai rendszerét akkor a

bejelentést az kaért felelds személy részére is meg kell kiildeni.
A beje kezeset kovetden az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul megkezdi az
adatv dens kivizsgélasat és értékelését.

i; VEDELMI INCIDENS KEZELESE

Az adatvédelmi tisztviseld informatikai rendszert is €rintd incidens esetén az informatikaért
felelés személlyel egyiittmikodve, megvizsgalja a bejelentést és amennyiben sziikséges, a
bejelent6tdl tovabbi adatokat kér az incidensre vonatkozdan.

Az adatvédelmi tisztviseld felhivasdra a bejelentd azonnal, de legkésébb a felhivastol

szadmitott 2 napon beliil kdteles megadni:
e az adatvédelmi incidens bekdvetkezésének idopontjat és helyét,
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e az adatvédelmi incidens egyéb koriilményeit,

e (¢rintett adatok korét, mennyiségét, az érintett személyek korét és szamat,

e az adatvédelmi incidens varhato hatasait, valamint

e az incidens megeldzésére, kovetkezményeinek enyhitésére megtett intézkedések
leirasat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel az adatvédelmi tisztviseld
a vizsgalat lefolytatdsahoz sziikséges munkatirsak bevondsaval, kiilonds tekintettel az
informatikaért felelds személyre, lefolytatja a vizsgalatot.

A vizsgalat megallapitja, hogy az adatvédelmi incidens milyen kockazattal jar az
jogaira ¢és kotelezettségeire nézve, a kockazat mértékét, illetve az érintettek tajeé
sziikségességét. Amennyiben nem sziikséges az érintettek téjékoztatésa,wvi

tartalmazni kell ennek indokait is.
A vizsgalat eredményeként az az adatvédelmi tisztviseld javaslatot t€s Q‘tett szervezeti
egység vezetdjének az incidens kezeléshez sziikséges intézkedéstk meBtetdlére.

A javaslat alapjan a megvalositandd tovabbi intézkedése az adatok kezelését végzd
szakteriilet vezetdje, az informatikai rendszer érintettsé t8w az informatikaért felelds
személlyel egylitt dont.

A vizsgélatot a bejelentés adatvédelmi tisztvisglOWg
beliil le kell zarni. Az adatvédelmi tisztvisel

tisztségviseldjét. XV

AZ ADATVEDELMI INCI sz&wL VANTARTASA

>rkezésétél szamitott 3 munkanapon
alat eredményérél a Tarsasag vezetd

aktualizalasarol gondoskadik.

Az adatvédelmi incidensekr% ¢delmi tisztviseld pontos nyilvantartast vezet és annak

A nyilvantartas tartal
e az érirftett személyes adatok korét,

az éginte Orét és szamat,
z %elmi incidens id6pontjat,
inoidens koriilményeit, hatasait,
\é lharitasara megtett intézkedéseket €s
gyéb jogszabalyban eldirt adatokat.

Az adatvédelmi incidensnyilvantartast a Szabalyzat 4. szaml melléklete tartalmazza.

INCIDENS BEJELENTESE A HATOSAGHOZ

Az adatvédelmi tisztviseld0 az adatvédelmi incidenst a bekovetkezését kovetden
haladéktalanul, de legkésObb az incidens bekovetkezésétdl szamitott 72 oran beliil bejelenti a
Hatosag részére, kivéve, ha az incidens valosziniisithetden nem jar kockézattal a természetes
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személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg hataridoben, az
adatvédelmi tisztviseld koteles ennek okat igazolni a Hatosag részére.

A Hatodsagi bejelentésnek tartalmaznia kell:
e az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges szamat,
e az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,
e az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,
e az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét,
e az adatvédelmi incidens valdsziniisithetd kovetkezményeit és
az adatvédelmi incidens orvoslasara €s enyhitésére megtett intézkedéseket. x

AZ ERINTETTEK TAJEKOZTATASA AZ ADATVEDELMI
INCIDENSROL

hogy az adatvédelmi incidens valdszintisithetden magas kockéza{tal ] rintettek jogaira és
szabadsagara nézve ¢és az érintettek tdjékoztatasa sziikségesNErro Tarsasag vezetd

tisztségviseldjét is értesiti.
Nem kell az érintetteket tdjékoztatni, ha a Térsasag o chnikai, szervezési, védelmi

intézkedéseket hajtott végre az érintett adatokra vonatkozoany amelyek megakadalyozzak az
azokhoz torténé illetéktelen hozzaférést vagy megd®atoljak az adatok értelmezhetéségét,
valamint, ha a az adatvédelmi incidens bgkovetkéZesét kovetden a Tarsasdg olyan

intézkedéseket tett, amelyek biztositjadk, e a feltart adatkezelési kockazat
valdszintisithetéen nem valosul meg.

Ha a tajékoztatas aranytalan erdfeSzi ﬁﬁne sziikségessé, az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell %Ztat . E t4jékoztatas elektronikus uton is megtorténhet.

Az adatvédelmi tisztviselo haladéktalanul értesiti az érintetteket, ha a % *% egallapitotta,

RENDSZERES T RENII?Q

A Térsasag gond 1 adatvédelmi tudatossdg novelése c¢ljabol adatvédelmi
incidensekkel kapcsol oktatasr6l. Az oktatds Osszegzi a multban bekdvetkezett
adatvédelmi inc% tapasztalatait, bemutatja a lehetséges adatvédelmi incidensek
veszélyeit, v ind” tajékoztatast ad a kockazatok csokkentésével, megeldzésével
kapcsolateSan

XATBIZTONSAGI SZABALYOK

FIZIKAI VEDELEM

A Térsasag biztositja, hogy a papiralapon kezelt személyes adatokokat csak az arra jogosultak
ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza. Az igy kezelt dokumentumokat mindig jol
zarhato, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben helyezik el a
ténylegesen adatkezelést végzd személyek.
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A Tarsasadg adatkezelést végz0 munkatirsai a nap folyaman csak ugy hagyhatjdk el az
adatkezelés helyszinét, hogy a ra bizott adathordozokat elzarja, vagy a helyiséget bezarja. A
Tarsasag adatkezelést végzd munkatirsa a munkavégzés befejeztével a papiralapt
adathordozot elzérja.

Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalosult, tgy a
Térsasdg intézkedik az adathordozdé megsemmisitésérél. A megsemmisitésért az adatokat
ténylegesen kezeld dolgozo felelds. Az adatok megsemmisitésérdl az illetékes dolgozo
jegyzokonyvet vesz fel.

Amennyiben a személyes adatok adathordozo6ja nem papir, hanem mas fizikai esz
fizikai eszk6z megsemmisitésére a papiralapu dokumentumokra vonatkozd m

szabalyok az irdnyadoak.
Amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra ke igitélisan
tarolt dokumentumokra irdnyadé biztonsagi szabalyokat alkalmazza

{
INFORMATIKAI VEDELEM E )
b1

A szamitogépen, illetve haldzaton tarolt személyes adg:o aga érdekében a Tarsasag az

alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalm

o A Téarsasag adatkezelést kizardlag a sajéonét képzo informatikai eszk6zokon
(szamitogép, telefon, tablet stb.) vé

o A szamitégépen talalhaté adato érvényes, személyre szo6ld, azonosithato
jogosultsaggal - legalabb fel évvel és jelszoval — lehet csak hozzaférni, a

jelszavak cseréjérdl Tarsasag rend$zeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik. Az
Adatkezeld a mindennap%tkezelési miiveleteket naplozza.
|

e A Tarsasag szerverein tarolt addtokhoz csak megfelel6 jogosultsaggal és csakis az arra
kijelolt személyekgfér hozza.

Az Adatkezeld biztos
hatarideje letelt, ugy az

y amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés
tot tartalmazo fajlok visszadllithatatlanul torlésre kertiljenek.

A Tarsasag a alozatan tarolt adatok biztonsdga érdekében rendszeres mentéseket és
archivalaSokat wegez, hogy el elkeriilje az esetleges adatvesztést. A személyes adatokat
tartalnfazo

azisok aktiv adataibol napi mentést végez, a mentés a kdozponti szerver teljes
a ara vonatkozik.

AzNAdatkezeld folyamatosan gondoskodik a személyes adatokat kezeld héalézatokon a
virusv€delemrol illetve a rendelkezésre allo szamitastechnikai eszkozokkel, azok
alkalmazasaval megakadalyozza illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.

JOGOSULTSAGKEZELES

A Tarsasag biztositja, hogy a kiosztott jogosultsagok pontosan nyomon kdvethetéek legyenek,
dokumentélt forméban megdrzésre keriiljenek, valamint, hogy az egyes jogosultsagokkal
rendelkezd személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok kore ellendrizhetd
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legyen. A szabalyozas kiterjed az elektronikus megfigyelérendszerek informatikai rendszerére
¢s az azokhoz csatlakoz6 eszkdzokre is.

Az Adatkezel6 dokumentalja informatikai rendszerben a jogosultsagok valtozasait, kiilonos
tekintettel az 01j jogosultsagok kiosztasara, 1étez0 jogosultsagok modositdsdra megsziinésére.
Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsig megvaltoztatasat a jogosultsag birtokosanak
felhatalmazasa alapjan az informatikaért felelds személy végzi.

A Téarsasag biztositja, hogy a jogosultsagok megallapitasa soran kizarélag a munkavégzéshez
sziikséges ¢és elégséges jogosultsagok legyenek kiosztva, egyuttal elkeriili, hog%}jes
ktclene

hozzaférést, vagy adminisztratori jogosultsdgokat kapjanak arra ille k.
Adminisztratori jogosultsaggal rendelkez6 nevesitett felhasznalot kell alkalmazni er
adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. Kiilsd — karban

fejleszté — cég alkalmazottja folyamatosan miikodd, korlatlan idore M
jogosultsaggal nem rendelkezhet. 6

, e
SZERVEREK BIZTONSAGA

lektponikus modon szerverek
tatolok segitségével. Mind az

A Térsasag altal kezelt személyes adatok aramlasa

segitségével valositjdk meg, fizikai tarolasukat pedi
adattarolokat, mind pedig a szervereket kiilon e célra kialakitott helyiségben kell

elhelyezni. Erre a helyiségre vonatkozoan ki ke itani egy hozzaférési jogosultsaggal
rendelkez6 munkavallaloi bazist, akik engedélly rtnek hozza ezekhez az eszk6z6khoz és
esetlegesen a rajtuk tarolt adatokhoz. zerverszobdba vald belépési jogosultsagot a

munkavallalonak kiilon kell igényeln informatikaért felelés személynek - az
adatvédelmi tisztviseldvel egyetértés

o

A helyiségbe csak jelen szabély%. sz. mellékletében meghatarozott és tételesen felsorolt

személyek léphetnek be.

A személyes adatok taro 'nz helyén, a szerverszobakban tarolt szerverek fizikai védelme
érdekében a Térsasa bbi intézkedéseket és garancialis elemeket alkalmazza:

1 védelmét tlizgatlo falak biztositjak,

- aszerverszaba fiz
- aszerverszobaklithatizalt és tlizjelzd berendezéssel ellatott,
- a sz V% a csak a szerverszoba kulcsfelvételi engedéllyel (23. sz. melléklet)

re ezd személy rendelkezhet sajat kulccsal vagy veheti at a kulcskezelési szabalyok

ulcs kezeldjétdl a szerverszoba kulcsat,

elvételi engedéllyel rendelkezOkrdl nyilvantartast vezet az Adatkezeld,

K¥ nem a Térsasag alkalmazottja, az nem rendelkezhet kulcsfelvételi engedéllyel,
- kezelt kulcsok tipusa lehet allandé vagy eseti, allandd kulcsfelvételi jogosultsag
birtokéban dedikalt kulccsal rendelkezhet az engedély birtokosa,

- Tarsasag ezen feladattal megbizott munkatarsa a kulcskezelési szabalyok alapjan a
folyamatosan rogziti a nem dedikalt kulcsok felvételét és leadasat,

- amennyiben olyan személynek kell tevékenysége ellatdsa miatt bemenni a
szerverszobaba, aki nem jogosult a kulcs felvételére vagy nem a Tarsasag alkalmazottja,
akkor minden esetben tartézkodik vele egy olyan személy is a szerverszobaban, aki
kulcsfelvételi engedéllyel rendelkezik.
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MOBILESZKOZOK BIZTONSAGA

A Téarsasag biztositja birtokaba keriilo adatok titkossagat, sérthetetlenség €s a biztonsagot
garantalo keretrendszerben vald mitkodést.

A Tarsasag rendszerében mobilmenedzsment szolgaltatdsokat biztositd informatikai
beruhdzast kell elvégezni, amely az alabbiakat kell, hogy biztositsa:

VI.

Osszetett €s rendszeresen valtozo jelszohasznalat kikényszeritése
hasznalati eszk6zok automatikus kiléptetése x

titkositas hasznalata a rendszerben levd eszkdozokon

adatok tavoli torlésének lehetdsége (csak a céges adatokra, va WS adatra
vonatkozo6an) 6

eszkoz tavoli letiltasa {

eszkoz tavoli ellendrzése

nyomkovetés és helymeghatarozasi opcio tavoli bekapcsolasdnak lehetdsége

C\j

SZEMELYES ADATOK % BITASA

abbi esetekben adhatok at:

Az Adatkezelb altal kezelt személyes a%
a) a nemzetbiztonsagi, a honwdelem ¢és a kozbiztonsag védelme, a kozvadas
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ildozése céljabol az hataskorrel rendelkezd nemzetbiztonsagi szerveknek,

biincselekmények, V%ﬂ a tavkozlési rendszer jogosulatlan felhasznéaldsanak
nyomoz6 hatdsag alamint birdsagnak,

b) jogvitas ligybénbir§sagok részére,

c)

sa alapjan, illetve tevékenységi és adminisztrativ miikddése
korében tev ységet végzd vallalkozok (konyvelok, ligyvédek stb.) részére a
megbf@t sdhoz sziikséges korben,

S

lalkozo részére.

d) a W al szemben tartozéssal rendelkezd érintettek a kovetelések kezelését
€gz2g v

g
ezés ¢) és d) alpontja alapjan atadott adatokkal kapcsolatban az adatok atvevdit
al azonos titoktartasi kotelezettség terheli. Az adott adatkezelésekhez kapcsolodod

lgozdkat és az adattovabbitdsok cimzettjeit a szabalyzat 1. sz. melléklete

KULONOS RESZ



VIl. SZEMELYUGYI ADATKEZELES

MUNKARA JELENTKEZOK SZEMELYES ADATAINAK KEZELESE

Adatkezelés formadja Elektronikus és papir alapt
Adatkezelés jogalapja Erintett hozzajarulasa: Infotv. 5. § (1)
Adatkezelés célja Uj munkavallal6 felvétele, a megfeleld munkavallalo
kivalasztasa
Erintettek kére Munkara jelentkez6k, munkéra ajanlok
Személyes adatok kore e név
o sziiletési datum
e anyjaneve
e lakcim
o képzési adatok
e Kkarrier adatok
o fénykép
e az érintett altal az 6néletrajzban megadott egyéb
adatok
e ajanlo személyazonosito adatai
Harmadik fél cimzettek Nincs
Harmadik orszagba térténé Nincs
adattovabbitas
Torlésre eliranyzott hatarid6k I év

&int késdbbi felhasznalas céljabol tarolja, a késdbb

megiiresedd vagy betoltenddvé oziciok miatt adatbazist €pit beldliik. Az adatbazisba
keriil6 adatokat egy év eltelté misiti meg, [évén ennyi 1d6 elteltével mar vélhetden nem
relevansak a munkakereseS\szempontjabdl az adatok.

A Térsasag az onéletrajzokat {6

Az adatkezelésheg ily o0don adott hozzdjarulds azonban megddnthetd, igy az érintett
visszavonhatjahozzAjgfulasat, az ,, Erintetti jogok érvényesitése” c. fejezetben foglalt modon.

Amen ne meghirdetett allashelyre érkezett Onéletrajz, a Tarsasag valaszlevelet kiild a
jele % 7 amelyben t4jékoztatja az adatkezelés tényérdl, jogalapjarol €s az adatkezelés
e 0z4s formairol.

Anonim allashirdetéseket a Tarsasag nem ad fel.

A Térsasag barmely munkavallalgja ajanlhatja ismerdsét altalanossagban vagy egy konkrét
poziciora. Az ajanlonak ilyenkor nyilatkoznia kell, hogy rendelkezik felhatalmazassal az
adatok érintettjétdl arra, hogy az adatokat a Tarsasag eldtt feltarja. Ezt kovetden a Tarsasag
tajékoztatja az ajanlottat az adatkezelés tényérol, jogalapjarol és az adatkezelés elleni
tiltakozas formairol.
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E nyilatkozatot az adott az 6néletrajz tarolasi hataridejéig megorzi.

MUNKAVALLALOK SZEMELYES ADATAINAK KEZELESE

Adatkezelés formaja

Elektronikus és papir alapt

Adatkezelés
jogalapja

Jogszabaly: Mt. 10. § (1) és (3), Megvaltozott munkaképességii
munkavallalok esetén 2011. évi CXCL. térvény 7. §

Erintett hozzajarulasa [Infotv. 5. § (1) a) és 6. § (6)]

Adatkezelés célja

Munkaviszony létesitése, fenntartas vagy megsziintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsagok elismerése €s kotelezettségek tantsitasa

Erintettek kore

Munkavallalok

Személyes adatok
kore

onév,

eszilletési név,

e sziiletési hely,

e szilletési 1d6,

e dllampolgarsag,

eanyja neve,

e 4llando lakcim,

eideiglenes lakcim,

o telefonszam,

e TAJ szam,

e addazonosito jel,

enyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

o folyoszamlaszam,

e alairas,

ebaleset esetén értesitendd személy neve elérhetdsége

« csaladi allapot,

edolgozd neme,

eiskolai végzettség, szakképesités,

ealkalmazasi  feltételek, képesitési feltételek aloli
mentesités,

e besz¢Elt nyelvek és a nyelvtudas szintje

e munkakor, munkakori leiras,

o teljesitményértekek kitlintetések, figyelmeztetések

« vezetdi megbizasok,

e probaido,

o fizetési besorolas,

e munkdban toltott id6,

emunkakor, munkakorbe nem tartozo feladatra torténd
megbizas, munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszony,
emunkavégzés ideje, talmunka ideje, alapilletmény,
potlékok (jogeim szerint), illetménykiegészités, megbizasi
dij, tovabba az azokat terheld tartozas és annak jogosultja,
e szabadsag, kiadott szabadsag,

emunkavallald részére torténd kifizetések, juttatdsok és
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azok jogcimei,

ea munkavallal6 munkaéltatoval szemben fennallo
tartozasai, azok jogcimei,

ea munkavallalo egészségiligyi alkalmassagaval, tovabba
az egeészségi allapotaval kapcsolatos valamennyi olyan
adat, melyet a munkaltaté jogszabdly eldirasa alapjan
kezelni jogosult, vagy koteles

o fegyelmi intézkedésre és feleldsségre vonatkozo adatok

o tréning, képzések, tanfolyamok

o fizetés és bérszamfejtési adatok,

e nyilatkozat mas munkavallalonal fennallo
munkaviszonyrol

ecltartottak vagy mas kedvezményezettel kapcsolatos
informacio

- hozzatartozok személyes adatai (poOtszabadsag,
csaladi adokedvezmény céljabol)
- nyilatkozat gyad, gyed, gyes, gyet, oregségi-
szolgélati-korengedményes /korkedvezményes
rokkantsagi nyugdij igénybevételérdl

o fénykép, hangfelvétel, videofelvétel,

e crkolesi bizonyitvany szama, kelte,

ejogositvany masolata, gépkocsi rendszama

e munkaruha kapcsan cipdméret, fels6 méret

e esetleges adatok az érintett kiilon hozzajarulasaval.

e Megvaltozott munkaképességli munkavallalo esetén:
- ORSZI szakértdi bizottsag szakvéleménye
- hatarozat a megvaltozott munkaképességrol

Harmadik fél
cimzettek

Balla Timea konyvelé: 8200 Egri Jozsef u. 17.

Tovabbitott adatok: munkavallaldé neve, cime, szamlazassal
kapcsolatos adatok, adoszama, szamlavezeté pénzintézet neve,
bankszamlaszama

Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszagba
torténd
adattovabbitas

Nincs

Torlésre el6iranyzott
hataridék

emunkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsdgokkal ¢és
kotelezettségekkel  kapcsolatosan a  munkaviszony
megsziinéséig

e munkaviszonybol fakad6 jogosultsagokkal kapcsolatosan
a nyugdijfolyositasrol sz616 jogszabalyokban
meghatarozott hatarideig
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A Térsasdg munkavallaléinak adatait elektronikusan ¢és papiralapon 1is tarolja. A
munkavallaloknak azon személyes adatai keriilnek felvételre, amelyek a munkaviszony
létesitéséhez sziikségesek. A Térsasdg az adatokat elektronikusan rogziti az adatbazisaban.

A Térsasag az 5. sz. mellékletben foglaltaknak megfeleléen részletesen tajékoztatja
munkavallaloit az Oket érinté adatkezelésekrol.

A munkavallalok adatkezelésének jogalapja a torvényi felhatalmazds (munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. tdrvény), illetve az érintett hozzajaruldsa [Infotv. Ql)

a) és 6. § (6)].

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartasdhoz, megsziintetéséhez, zekkel
kapcsolatos jogosultsagok bizonyitasahoz vagy kotelezettségek elismef ilatkozat
beszerzése sziikséges a munkavallalotol, Ggy a nyilatkozat besze 'sn a Tarsasag
minden esetben felhivja a munkavallalé figyelmét a nyilat*oza%egadott adatokkal

kapcsolatosan az adatkezelés tényére, jogalapjara és céljara.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez okmany tatasa sziikséges, (személyi
igazolvany, didkigazolvany) ugy a Térasag semmily%i’);io nem kezeli az okmany adatait
t

¢s/vagy fénymasolt, szkennelt képét, hanem az. g

tandsitja az okmany bemutatasat és annak érvén .
A Tarsasag a munkavallal6ir6l munkaii
szerzOdés alapjan kiils6 cég végzi, m

osult munkavallaloja alairasaval

i nyilvantartast vezet. A bérszamfejtést megbizasi
nevezését az 1. sz. melléklet tartalmazza.

A bér- és munkaiigyi nyilvantagta munkaviszonyra vonatkoz¢é tények dokumentdldsara
szolgaldo adatkezelés. A '‘Ber- € munkaiigyi nyilvantartds adatai a munkavallalo

munkaviszonyaval kapcs
lgyintézésre ¢&s statigzti
nyilvéantartés a T4

to(tények megéllapitasara, bérszamfejtésre, tdrsadalombiztositasi
datszolgaltatasra haszndlhatok fel. A bér- és munkaiigyi
alamennyi munkavallal6janak adatait tartalmazza.

a jogot, hogy a munkavallalok oktatasdra harmadik féllel szerz6djon.
tatas torvényileg kotott a munkaviszony elladtdsahoz, ugy a harmadik fél a
Tarsa: adatfeldolgozojaként dolgozza fel az adatokat, minden mas oktatds esetén a

afato hozzajarulasaval keriil a harmadik félhez tovabbitasra a személyes adat.

A Tarsasag fenntartja a jogot, hogy béren kiviili juttatasokat biztositson a munkavallalok
részére és harmadik féllel szerz6djon. Amennyiben a munkavallaldé a béren kiviili juttatasi
elemek koziil kivéalasztja azon szolgéltatdsokat, amelyeket igénybe kivan venni, Uigy azon
szolgaltatok részére a szolgaltatas igénybevételéhez sziikséges adatokat a Tarsasag tovabbitja.

Abban az esetben, ha a munkavallal6 harmadik személy adatait adja meg, tigy nyilatkozni
koteles, hogy a harmadik személy adatainak megadadsira vonatkozdan felhatalmazassal

rendelkezik. A nyilatkozat részét képezi az 27. sz. mellékletnek.
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A megvaltozott munkaképességli munkavallalokra adatkezelési szempontbdl azonos
szabalyok vonatkoznak, mint a Tarsasag sajat alkalmazottjaira, rdjuk vonatkozdéan azonban
bévebb a kezelt adatok kore: 1asd a kezelt adatok korében.

Személyazonosito igazolvanyok és erkolcsi bizonyitvanyok kezelése

A Tarsasag nem készit masolatot személyazonosit6 igazolvanyokrol.

A Téarsasdg a munkaviszony létesitését bizonyitvany meglétéhez kotheti, azonb %si

bizonyitvanyt, sem annak masolatat nem kezeli.
. nyitvény
¢ @ ak datumat, a

A Tarsasag személyi politikaért felelds vezetdje ellendrizheti az er
zeket azonnal

érvényességét €s tartalmat, azonban csupdn az erkolesi bizonyitvany Kia

bizonyitvany okmanyszamat, illetve kérelem azonositdjat  rogzi
megsemmisiti, ha nem jott 1étre a munkaviszony. Amennyiben léw {

=t

y a munkaviszony
fenntartasaig kezelheti ezen adatokat.

Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos e%ég gyi adatok kezelése

Az egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos c@ a Tarsasdg nem ismeri meg, és nem
kezeli egyetlen érintett adatat a célon tﬁl;[xke 0 mértékben. A Tarsasdg az egészségligyi
ig

alkalmassag eldontése céljabol egészsg i, szBlgaltatotol szarmazo alkalmassagi eredmény
alapjan dont az adott (leendd) munkavalalo egészségligyi alkalmassagarol. A Tarsasag csak
az egészségligyi alkalmassag tényet bizonyitd adatot kezeli.

Amennyiben a munkaszerz6dés megk@tésének folyamata soran deriil ki, hogy az adott érintett

alkalmatlan a munkakor

, ez€rt a munkaviszony nem jon létre vagy ennek hatasara

szlinik meg, ugy az adatkegelésyhatarideje és modja is ezzel parhuzamos.

KOZF OGLW ATOTTAK SZEMELYES ADATAINAK KEZELESE
A

Adatkezelés formadja Elektronikus és papir alapt
Adatkezelés jogalapja Jogszabaly: 2010. évi LXXV. Tv. 3.§ (1) bek., 11.§ (2) bek.
Adatkezelés célja Kozfoglalkoztatotti munkaviszony Iétesitése, fenntartds vagy

megsziintetése, az ezekkel kapcsolatos jogosultsagok elismerése €s
kotelezettségek tantsitasa

Erintettek kére Kozfoglalkoztatott munkavallalok
Személyes adatok A munkavallalé
kore e Neve,

e a munkaltaté adoszama,

e amunkavallal6 adéazonosito jele

o tarsadalombiztositasi azonosito jele,

e az egyszerusitett foglalkoztatés jellege,
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e amunkaviszony napjainak szdma
o munkabér adatok
e szamlavezetd pénzintézet neve,
e bankszamlaszama
. munkaruha kapcsan cipoméret, felsd méret

Harmadik fél cimzettek

Adoéforras Konyvelé és Adétanacsadoi Bt.: 8200 Veszprém,
Batthyany utca 21/b
Tovabbitott adatok: munkavallald neve, cime,

kapcsolatos adatok, addazonositd jele, szamlavezetd pénzintézet

szamlazassal

neve, bankszamlaszama
Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszagba Nincs

térténd adattovabbitas

Torlésre eliranyzott e munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal és

hataridék kotelezettségekkel kapcsolatosan a  munkaviszony
megszinéséig
e munkaviszonybol fakado jogosultsagokkal
kapcsolatosan a nyugdijfolyositasrol sz016

jogszabalyokban meghatdrozott hatarideig

HOZZATARTOZOK SZEMELYES ADA
MUNKAVISZONNYAL OS J

Adatkezelés formaja

Elektronikus €s papir alapti

Adatkezelés jogalapja

Erintett hozzajarulasa: Infotv. 5. § (1)

Adatkezelés célja

munkaviszonnyal 6sszefliggd kedvezmények biztositasa

Erintettek kore

Munkéra jelentkezék, munkara ajanlok

Személyes adatok kore

Munkavallal6 kdzvetlen hozzatartozdjanak
e neve,
e gsziiletési neve,
o sziiletési helye és ideje,
e Allampolgarsaga,
e anyja szlletési neve,
e lakohelyének cime,
e adodazonosito jele,
e TAIJ szama,
e clérhetdsége

Harmadik fél cimzettek

Adatfeldolgozo: Balla Timea konyvelé: 8200 Egri Jozsef u. 17.
Tovabbitott adatok: 1asd. Személyes adatok kore
Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszagba

Nincs
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torténé adattovabbitas

Torlésre eliranyzott Fo szabaly: szerint az adatkezelés céljanak megvaldsulasaig,
hataridék e Munkaviszonnyal  kapcsolatos  jogosultsagokkal — ¢és

kotelezettségekkel — kapcsolatosan a  munkaviszony
megsziinéséig

e Munkaviszonybol fakado jogosultsagokkal kapcsolatosan a
nyugdijfolyositasrol sz616 jogszabalyokban meghatarozott

A munkaviszony kapcsan a munkavallaldé hozzatartozoinak adatait is kezeli
kedvezmények érvényesitése céljabol. Az igy beszerzett harmadik személy adatas
adattartamot meg nem haladéan vehetdk fel és kezelhetok.

hatéarideig
%ég
lsseges
Ilyen kedvezmény lehet a pdtszabadsag, csaladi adokedvezmény igéifd(')mentes

természetbeni juttatdsnak mindsiild kedvezményes utazasi igaZQlVé igénylcse, valamint az
adomentes iskolakezdési tamogatas.

Abban az esetben, ha a munkavallalé harmadik személ ityadja meg, ugy a harmadik
személytdl koteles az adatkezeléshez a harmadik aszem hozzéjarulasat megszerezni,
amellyel a Téarsasdg igazolni tudja, hogy a h ik személy adatainak kezelésére
felhatalmazassal rendelkezik. A nyilatkozat jele DalyZat 27. sz. melléklete.

AZ ELEKTRONIKUSAN TAR ?@O)RMA’CIO’K ELLENORZESE

Adatkezelés formadja Elektronikus és papir alapti

Adatkezelés jogalapja | Jogszabaly: 2012. évi L. torvény 11. § (1)
esetlegesen a GDPR 6. cikk (1) 1 a) szerinti érintetti hozzajarulas

Adatkezelés célja Tarsasag jogos tiizleti érdekeinek megfelelden a dolgozok Mt. 11. §
(1) szerinti ellendrzése, igy kiillondsen a dolgozdknak biztositott
szamitogép, e-mail cim, céges telefon ¢és internet-hozzaférés

ellendrzése
Erintettek kére Ellatasra jelentkezok és hozzatartozoik
Személyes adatok Az ellendrzés soran rogzitett személyes adatok, igy kiillondsen
kére e magan e-mail cimek,

e magan telefonszdmok,

o fényképek,

e sajat szamitégépes dokumentumok,

e internetes bongészési el6zmények,

e cookie-k,

e amunkajogviszony ellatdsa soran észlelt jogsértés ténye,
e ajogsértés leirdsa

Harmadik fél Nincs
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cimzettek

Harmadik orszagba Nincs

térténd

adattovabbitas

Torlésre elGiranyzott | az ellenérzéstdl szamitott 1 év, de legkésébb az ellendrzéssel
hataridék kapcsolatos igény eléviilése

A Tarsasag elOzetesen tajékoztatja a dolgozot azoknak a technikai eszkozoknek az
alkalmazasarol, amelyek a dolgozo ellendrzésére szolgalnak. E tajékoztatd részét képezi az S.
sz. mellékletnek, a munkavallaldi tajékoztatonak. x

Céges eszkozok ellendrzése

A Térsasag a dolgozoknak indokolt esetben, munkavégzés céljara bizto
telefont, e-mail cimet és internet-hozzaférést. A hasznalat s
lehetdségérdl a munkavallalokat a Tarsasag elozetesen, irdsbamta]

itogépet, céges
¢s az ellendrzés

A Tarsasag altal a munkavallalok szdmara biztositott cé¢ges 0szK6z0k a Tarsasag tulajdonaban
allnak, igy az eszk6z6kon tarolt minden adat a Térsa%aj donat képezi.
ogépeket és laptopokat, céges e-mail

Mivel a Tarsasag tulajdondt képezd személyi
: céljabol biztositja, azon személyes adatot

cimeket, céges telefonokat a Tarsasdg m
tarolni tilos.

Amennyiben a dolgoz6 a tiltas ére ezen eszkdzokon magancélu személyes adatait (pl.:
csaladi fotok, telefonkonyvek, sajat adatbazisok stb.) tarolja, ugy Tarsasag a szamitogép, a
telefon ellendrzése sordm e az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen
kifogassal nem élhet , mert a nem munkavégzés céljabol torténd, de a Tarsasagi
eszk6zon vald személ atok tarolasa az adatkezeléshez torténé GDPR 6. cikk (1) 1 a)
szerinti érintetti j
Errél (illetve ivalas ¢és a rendszergazdai tevékenység tényérdl) a dolgozokat az
eszkozok/Mhaszndlata eldtt irasban tajékoztatja a Tarsasag.

-mail cimek ellenorzése

A Tarsasag dolgozo6i tudomasul veszik, hogy mindazon e-mail cimek, amelyekben a Térsasag
neve kiterjesztésként szerepel (...@tamasz-idosotthon.hu) a Tarsasag tulajdonat képezik és az
ezen a cimeken folytatott levelezés munkacélll levelezésnek mindsiil. A fogadott és kiildott e-
mailek tartalma a Tarsasag tulajdonat képezik!

Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe a Tarsasdg megfeleld jogalap esetén jogosult
betekinteni. A Tarsasag jogosult a fentnevezett cimeken folytatott levelezések meghatarozott
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1d6kozonkénti biztonsadgi mentésére, az elektronikus levelezd rendszer folyamatossaganak és
stabilitdsanak érdekében.

A céges e-mail cimeken nem munkavégzési céli (magan vagy barmilyen egyéb) levelezést
tilos folytatni. Amennyiben a dolgozo ,,(...@tamasz-idosotthon.hu)” céges e-mail cimén
talalhato leveleiben magéan- vagy barmilyen egyéb célu levelezést folytat, ezzel egy idoben a
postafiokban magancélii személyes adatait tarolja, ugy a Tarsasag az e-mail cim ellenérzése
soran ezeket az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen kifogassal nem élhet a
dolgoz6, mert a nem munkavégzés céljabol torténd, de a tarsasagi e-mail Ciﬁwé

személyes adatok taroldsa az adatkezeléshez torténd GDPR 6. cikk (1) 1 a) szerintiNérihgetti

hozzajarulasnak mindsiil.

Az internet hasznalatanak ellendrzése
. 4 3 3 . 4 . . ‘ r L 24
A fenti szabalyok érvényesek az internethaszndlatra is: az inte a;alata munkaidében

csak tarsasagi célokra engedélyezett. Emiatt az internetégési \adatok céges adatoknak
mindsiilnek — amennyiben egy ellenérzés soran a Tarsasa egismeri, ezek elveszitik
asara GDPR 6. cikk (1) 1 a)

személyes adat-jellegiiket, illetve ezek megismerésérg, és t
szerinti érintetti hozzajarulas ad jogalapot.

Az ellen6rzés menete V

A Tarsasag a tulajdondban all6 min t barmikor, korlatozas nélkiil ellendrizheti. Az
ellendrzés tényérdl az ellendrzég™céljaval ‘Osszefliggden tajékoztatja az ellendrzéssel érintett
dolgozot. A technikai ellenorzest a rendszergazda végezheti alkalmi vizsgalatok
lefolytatasaval, de akar a T ag barmely dolgozdja altal kérelmezhetd, amennyiben a
Térsasadg gazdasagi érdekaityeszélyeztetd folyamat valosziniisithetd.

VIII. SZENMELYES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS
ATASSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

SZE;EL YES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASRA
JELENTKEZESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Adatkezelés formadja Elektronikus és papir alapti

Adatkezelés jogalapja 1993. évi IIL. torvény
55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet
36/2007. (XI1. 22.) SZMM rendelet

Adatkezelés célja Személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatas
igénybevételének elbiralasa, elégondozas
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Erintettek kore

Ellatasra jelentkezdk és hozzatartozoik

Személyes adatok kore

o Név
o Szlletési név
e Anyja neve
e Sziiletési helye, id6pontja:
e Lakdhelye
e Tartdzkodasi helye
e Telefonszama
e TAJszam
e Gondnoksag ténye, gondnok neve, elérhet6sége
o Az ellatds igénybevételének legkorabbi id6pontja
o Az ellatast mennyi id6re kivanja igénybe venni
e Szoba tipusa
e (Csaladi dllapota
. Allampolgarsaga
o Legkozelebbi hozzatartozo, tartasra koteles vagy azt vallalo
személy
e Neve:
o Lakdhelye:
e Telefonszama:
e E-mail cim
e Jovedelemre vonatkozd adatok
e Pénzvagyon

. Ingatlanvagyon

° Egészségligyi adatok
Harmadik fél cimzettek Nincs
Harmadik orszégba Nincs

torténd adattovabbitas

Torlésre el6iranyzott
hatarid6k

Adatfelvételtdl szamitott 5 év [Ptk. 6:22. § (1)]

SZEMELYES
KAPC

e

yr

OSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASSAL
OS ADATKEZELES

Adatkezelés formaja

Elektronikus és papir alapt

Adatkezelés jogalapja

1993. évi IIL. torvény
55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet
36/2007. (XI11. 22.) SZMM rendelet

Adatkezelés célja

Személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatas biztositasa

Erintettek kore

Ellatast igénybe vevok €s hozzatartozoik

Személyes adatok kore

Neév

Sziiletési név

Anyja neve

Sziiletési helye, idopontja:
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e Lakohelye

e Tartozkodasi helye

e Telefonszama

e TAJ szam

¢ Gondnoksag ténye, gondnok neve, elérhetdsége
Az ellatas igénybevételének kezdete

Az ellatast igénybevételének vége

Szoba tipusa, szdma

Csaladi allapota

Allampolgarsaga

Legkozelebbi hozzatartozd, tartasra koteles vagy azt
vallalo személy

e Neve

e Lakohelye

¢ Telefonszama

eE-mail cime
Jovedelemre vonatkozé adatok
Pénzvagyon

Ingatlanvagyon
Egészségiigyi adatok
Gyodgyszer igények

e FEtrendre vonatkoz6 adatok
e Temetésre vonatkozo adatok
e Nyugdijas torzsszam

Harmadik fél cimzettek Adatfeldolgozo:

Adoéforras Konyvelé és Adodtanacsadoi Bt.: 8200 Veszprém,
Batthyéany utca 21/b

Tovabbitott adatok: lasd. Személyes adatok kore

Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszégba Nincs

térténd adattovabbitas

Torlésre el6iranyzott Jogviszony megsziinéséig, de legkésdbb a megsziinéstdl
hatarid6k szamitott 5 év [Ptk. 6:22. § (1)]

A Tarsasagimi gent megtesz a szolgaltatasait igénybevevok kiilonleges adatainak biztonsaga
érdekeben. lakdk egészségligyl adatait tartalmazod dokumentumokat zart helyiségben,

zekrényekben tarolja. Egészségiigyi adatokat csak a jogszabalyokban meghatarozott
ovabbit, az arra jogosultaknak. Az adattovabbitds minden esetben zart boritékban
tértivévénnyel torténik.

TERITESI DIJ MEGFIZETESEVEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A Tarsasag a szamlat maga allitja ki ligyfelei részére, amelyhez csak a kiallitdsahoz sziikséges
szamlazasi adatokat veszi fel.

Adatkezelés formdja Elektronikus és papir alapt

Adatkezelés jogalapja Erintett hozzajarulasa: GDPR 6. cikk (1) 1 a); 2011. évi
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CXILI. torvény 5. § (1) a)

Adatkezelés célja

Személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas biztositasa

Erintettek kore

Ellatast igénybe vevd, illetve a téritési dijat atvallald
hozzatartozo

Személyes adatok kére

Ellatott

o Név;

o Sziiletési hely;

o Sziletési 1do;

e Allando lakhely;

e Téritési dij Osszege,
Hozzétartoz6

o Név;

o Sziiletési hely;

o Sziiletési 1do;

e Alland6 lakhely;

e Telefonszam;

o Levelezési cim,

o Téritési dij Osszege,

o Ellatott neve, aki helyett téritési dijat fizet

Harmadik fél cimzettek

Nincs

Harmadik orszagba torténd
adattovabbitas

Nincs

Torlésre elSirdnyzott hatarid6k | hatralék kiegyenlitése, vagy a hatralékkal kapcsolatos polgari

jogi igények eléviilése (5 év)

IX. AZ UZLE
KEZ§:

™

PARTNEREK SZEMELYES ADATAINAK

Adatkezelés formdja

Elektronikus és papir alapti

Adatkezelés jogalapja

Jogszabaly: Sztv. 169. § (1)-(2)

Adatkezelés célja

Szamlazas, jogok ¢€s kotelezettségek nyilvantartasa

Erintettek kore

Uzleti partnerek

Személyes adatok kore

Magénszemély esetén:
® [EeVe,
e cime,
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e szamlazassal kapcsolatos adatok
Egyéni vallalkoz6 beszallitd esetén:

e neve,

e cime,

e adoszama,

e szamlavezet0 pénzintézet neve,

e bankszamlaszama

Harmadik fél cimzettek

Adatfeldolgozé:
Adoéforras Konyvel6 és Adotanacsadéi Bt.: 8200 Veszprém,

Batthyany utca 21/b

Tovabbitott adatok: lasd. Személyes adatok kore
Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszagba
torténd adattovabbitas

Nincs

Torlésre eliranyzott
hatarid6k

Fo szabaly: szerint az adatkezelés céljanak megvaldsulasaig,

e Munkaviszonnyal  kapcsolatos  jogosultsagokkal — és
kotelezettségekkel — kapcsolatosan a  munkaviszony
megszinéséig

e Munkaviszonybol fakadé jogosultsagokkal kapcsolatosan a
nyugdijfolyositasrol sz616 jogszabalyokban meghatarozott
hatarideig

A Tarsasag a szamlat maga allitja ki ﬁgyi@e, amelyhez csak a kiallitasahoz sziikséges

szamlazasi adatokat veszi fel. &

KOVETELESKEZELES %

L

Adatkezelés formaja

Elektronikus €s papir alapi

Adatkezelés jogalapja

Jogszabaly: 2011. évi CXIL. toérvény 6. § (5) b)

Adatkezelés célja

Adatkezel6 szolgaltatasi teriiletén az tigyféladatok kezelése
hatralékkezelés céljabol

Erintettek kore

Hatralékos tizleti partnerek

Személyes adatok kore

o Név;

e Leanykori név;

e Anyjaneve;

e Sziiletési hely;

o Sziiletési 1do;

e Allando lakhely;

o Telefonszam;

o Levelezési cim,

o Kovetelés Osszege,
e Jogcime

Harmadik fél cimzettek

Adatfeldolgozok:
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Dr. Csapé és Dr. Kiss Ugyvédi Irodaja: 8200 Veszprém,
Adém Ivén u. 10.

Adoforras Konyveld6 ¢és Adotanacsadéi Bt.: 8200
Veszprém, Batthyany utca 21/b

Tovabbitott adatok: lasd. Személyes adatok kore

Jogalap: érintett hozzajarulasa

Harmadik orszagba t6rténd Nincs

adattovabbitas

Torlésre el6iranyzott hatarid6k | hatralék kiegyenlitése, vagy a hatralékkal kapcsolatos polgari

jogi igények eléviilése (5 év)

X. MARKETING

\A)%\

@)

Adatkezelés formadja

Elektronikus

Adatkezelés jogalapja

Erintett hozzajarulasa: GDPR 6. cikk (1) 1 a)
Jogszabaly: Ptk. 2: 48 § (1) és (2) bekezdése

Adatkezelés célja

Tarsasag arculatinak marketingtevékenységgel torténd erdsitése,
ezzel Osszefliggésben rendezvényeken készitett fényképfelvételek
készitése €s felhasznalasa

Erintettek kore

Intézmény lakoi, hozzatartozoéi, rendezvényen részt vevok

Személyes adatok kore

e Frintett hang- és képmasa,
e FErintettel kapcsolatba hozhaté egyéb adatok

Harmadik fél cimzettek

Nincs

Harmadik orszagba
torténd adattovabbitas

Nincs

Torlésre el6iranyzott
hatarid6k

Adott marketingtevékenységgel elérendd cél megvalosulasaig

A Tarsasag honlapo

y
Xcebook oldalt tart fent, amelyeken adatgyiijtést nem végez,

t a Tarsasdg a honlapon, Facebook oldalan, illetve egyéb médiumban
Tarsasag altal szervezett rendezvények f6 szabaly szerint nyilvanosak.

k ;
Amentlyiben a Tarsasag ilyen céllal készit fényképfelvételeket, errdl az érintetteket el6zetesen
tajékoztatja. A tajékoztato jelen szabalyzat 15. sz. melléklete.

Xl. VAGYONVEDELMI ORZES

Adatkezelés formdja

Elektronikus €s papiralap

Adatkezelés jogalapja

Erintett hozzajarulasa: GDPR 6. cikk (1) 1 a)
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Adatkezelés célja

Vagyonvédelmi rendkiviili események kivizsgalasa

Erintettek kore

Intézmény lakoi, hozzétartozoi, rendezvényen részt vevok

Személyes adatok kére

e ajegyzOkonyv kitdltésének datuma,

e Dbiztonsagi szolgdlat munkatarsanak neve, aldirasa,
o vizsgalt személy

neve, alairasa,

vizsgalt személy sziiletési neve,

sziiletési helye,

ideje, anyja neve,

lakcime,

tartozkodasi helye

(@)

O O O O

o
e cselekmény leirdsa

Harmadik fél cimzettek

Nincs

Harmadik orszagba
torténd adattovabbitas

Nincs

Torlésre el6iranyzott
hatarid6k

az esemény kivizsgaldsa, az abbol fakadd jogokkal ¢és
kotelezettségekkel kapcesolatos igényérvényesitésre nyitva 4allo
hatarid6

A Tarsasag telephelyén élderds Orzést végeztet. ";ds Orzést megbizott vagyonvédelmi
Vagyonvédelmi

cég veégzi.
jegyzokonyvét.

incidens esgtén agyondrok veszik fel az incidens

A vagyonvédelmi 6rzés soran a Vagf&e emért felelds személyek rendkiviili események

soran két dokumentum kitoltése
- rendellenes dolog, amely egyol

esemény pontos leirdsa

ott valdszthatnak:
seményjelentés
ggen tal mas résztvevdje is van: jegyzOkonyv

ban résztvevd azonositasdhoz sziikséges személyes adatokat, €s

- rendellenes dolog, amelynev
Mindkettd személye@ ¢st valosit meg, mert a dokumentumokon fel kell tiintetni az
s

azt az érintettne 41

irnia.

XIlI. @EOKAMERAS MEGFIGYELES

Adatkezelés formaja

Elektronikus

Adatkezelés jogalapja

Erintett hozzajarulasa rautald magatartassal: Szvtv. 30. § (2)

Adatkezelés célja

1. Kamerakkal torténd megfigyelés vagyonvédelem és emberi
¢let, testi épség védelme céljabol
2. Veszélyes anyagok Orzése

Erintettek kore

Intézmény lakoi, hozzatartozoi, a Tarsasag székhelyére belépdk

Személyes adatok
kére

e az ¢érintett képmasa
ea kameraképpel megszerezhetd adatok (tartozkodasi hely,
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tartozkodasi 1do)

Harmadik fél Nincs
cimzettek

Harmadik orszagba Nincs
torténd

adattovabbitas

Torlésre elGiranyzott | Ha a megfigyelés célja vagyonvédelem és emberi élet, testi épség

hataridsk védelme:

o a felvétel felhasznalds hidnydban a rogzitéstoél szamitott 3
munkanap elteltével torlésre kertil [Szvtv. 31. § (2)]
o amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek
igazolasaval kérték, hogy a Tarsasag azt ne semmisitse meg,
am a megkeresésre nem keriil sor, ugy a megkereséstol
szadmitott 30 nap elteltével torlésre keriil [Szvtv. 31. § (6)]

Ha a megfigyelés célja veszélyes anyagok 6rzése:

o a felvétel felhasznalas hidnyaban a rogzitéstol szamitott
30 nap elteltével torlésre keriil [Szvtv. 31. § (3) d)]
o amennyiben a felvételt jog vagy jogos érdek

igazolasaval kérték, hogy a Tarsasdg azt ne semmisitse meg,
am a megkeresésre nem Kkeriil sor, ugy a megkereséstol
szadmitott 30 nap elteltével torlésre keriil [Szvtv. 31. § (6)]

N

AZ ELEKTRONIKUS MEGF%LESSEL KAPCSOLATOS GARANCIALIS
SZABALYOK

A Térsasag az elektroni figyeldrendszerrel csak a sziikséges mértékben avatkozik bele

az érintettek magﬁe) aba

A Tarsasag sa anm€rakat tizemeltet a telephelyén, mely esetben a Tarsasag az adatkezeld.
Az ¢loképeket \Cs “a rogzitett felvételeket is a Tarsasag székhelyén szolgalatot teljesitd
gondngk; valamint az intézmény tigyvezetdje kezeli.

g semmilyen indokbdl és mddon nem folytat elektronikus megfigyelést:
- bol a célbdl, hogy egy dolgozd munkaintenzitasat megfigyelje,
- abbdl a célbol, hogy a dolgozdk munkahelyi viselkedését a befolyasolja,
- szenzitiv teriileteken, igy kiillondsen 61t6z0ben, zuhanyzoban, illemhelyiségben,
- olyan teriileten, ahol a dolgozdk pihendidejiiket vagy munkakdzi sziinetiiket toltik,
kiilonosen pihendszobaban, dohanyzasra kijelolt helyen,
- kozteriileten.

A Tarsasag azonban abbdl a célbdl folytathat elektronikus megfigyelést, hogy meggydz6djon

rola, hogy az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében a
dolgozdk megtartjak-e a rajuk vonatkoz6 rendelkezéseket.
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AZ ELEKTRONIKUS MEGFIGYELORENDSZERREL KESZITETT FELVETELEK
TORLESENEK MODJA ES HATARIDEJE

A Tarsasag biztositja az érintettnek a jogot, hogy amennyiben jogat vagy jogos érdekét a
felvétel rogzitése €rinti, a felvétel fent meghatarozott torlési idején beliil jogdnak vagy jogos
érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezeldje ne semmisitse meg, illetve ne

dont. Az igy megjelolt felvételt ki kell menteni és atadni az adatvédelmi tisztvis aki
gondoskodik annak jelen szabalyzat szerinti adatvédelmi és adatbiztonsagi
megfeleld Orzésér6l. Birdsdg vagy mds hatosdg megkeresésére a rogzifett

tordlje. A kérelemrdl a lehetd legrovidebb idén beliil a Tarsasag adatvédelmi tiszgje
)n.

birésagnak vagy a hatdsdgnak haladéktalanul meg kell kiildeni. Amen e eresésre
attol szdmitott harminc napon beliil, hogy a megsemmisités melldz¢ését k %
a felvétel torlésre kertil.

em keriil sor,

AZ ERINTETTEK TAJEKOZTATASA

Az adatkezelésre vonatkozoan tdjékoztatdo késziilt, mel celja az érintettek eldzetes

tajékoztatasa az adatkezelésrol. A tajékoztatd a (s ly at 13. és 14. sz. melléklete

tartalmazza. A tajékoztatok a megfigyelt teruletr sszes belépési ponton és veszélyes
‘okon keriilnek kihelyezésre.

anyagok Orzésére szolgalo teriiletre torténd atjara!

Az adatkezelésre vonatkozdéan mu @ kozfoglalkoztatotti ¢és lakdknak sz6lo
tajekoztato is késziilt, amelyek célja@z¥rinteftek eldzetes tdjékoztatdsa az adatkezelésrdl. A
és

tajékoztatd szovegét a szabalyzat 5., 7. € . sz. melléklete tartalmazza.
A KAMERAKEPEK MEGEEKINYESE

Annak érdekében, sasag minél kevésbé terjeszkedjen bele az érintettek
maganszfeérajaba, tronikus megfigyeldrendszerrel készitett felvételekhez csak
meghatéarozott szemglyek tférhetnek hozza
A megfigyeld altal rogzitett adatokhoz:

e a (a tarsasag vezetd tisztségviseldjének képviseletében)

. i}
% agi vagy mas hatosagi eljarasban torténd felhasznalas érdekében a birdsag, az
jdrasra illetékes mas hatdsag férhet hozza.

A megismerésrdl a megismerésre jogosult személy — és lehetdség szerint az érintettek —
nevének, az adatok megismerése okdnak ¢és idejének rogzitésével jegyzOkonyvet kell felvenni,

¢és azt az adatvédelmi tisztviselonél kell tarolni.

Az adatot olyan zart rendszerben, illetve olyan eljarassal kell kimenteni, amelyben biztositott,
hogy azt a kimentésében kdzremiikodék nem ismerhetik meg.

A mentett adatot tartalmazé adathordozot a ,,Nem nyilvanos” kezelési jelzés szerint kell
megorizni és tovabbitani az adatvédelmi tisztviselohoz. A birdsdg vagy mas hatosag
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megkeresésére a kimentett képfelvételt a megkeresd szerv részére a vezeto tisztségviseld kiildi
meg vagy adja at.

A Tarsasag szervezetrendszerén beliil csak a jelen szabélyzatban kijeldlt személy jogosult a
felvételeket megtekinteni.

A Térsasdg altal megvaldsitott elektronikus megfigyelés sordn csak a szabalyzat 16. sz.
mellékletében felsorolt személyek rendelkeznek betekintési joggal.

A kamerds képekbe torténd betekintésrdl a szabdlyzat 17. sz. melléklete szerinti
jegyzokonyvet kell késziteni. x

A KAMERAKEPEK ZAROLASA V

Kamerakép zéroladsat csak a Tarsasag kamerarendszere altal 2@‘[‘[ adatkezelés
feliigyeletére kijelolt személye — vagy amennyiben kinevezesre kerult] ugy adatvédelmi
tisztvisel6je — rendelheti el.

Kamerakép zarolasat kezdeményezheti
— a Tarsasagnal betekintési joggal rendelkezd %y, mennyiben a felvételekbe valo
betekintés sordn olyan koriilményt ¢ ly veszélyezteti az elektronikus
megfigyeldrendszerrel elérni kivant célt,
— barki, akinek jogat vagy jogos érdekcta felyétel érinti.

Felvétel zarolasat csak a kamerarendszem@ltal megvalositott adatkezelés feliigyeletére kijelolt
személynek — és amennyiben(%’ lett jelolve vagy nevezve, ugy ezzel egyidében az

4

adatvédelmi tisztviselonek— ciimze t irdsbeli kérelemmel lehet kérvényezni.

A zérolasrol a lehetd leg
adatkezelés feliigyelet

idebb 1dOn beliil a Tarsasag kamerarendszere altal megvalositott
olt személye (amennyiben kinevezésre vagy megbizasra keriilt,
seldvel egyetértésben) dont.

ugy az adatvédeliMiytisz

ZAROLASI JOGOSULTSAGGAL RENDELKEZO SZEMELYEK

A Tarsasdg a zarolasra jogosultak korérdl is nyilvantartast vezet. A nyilvantartds része a
zarolasi joggal rendelkezd személy neve €s beosztasa, a zarolasi jog kiaddsanak datuma, a
zarolasi jog visszavonasanak ddtuma. Az adatokat a visszavonastol szamitott 5 éven keresztiil
Orzi meg a Tarsasdg. A zérolasi jogosultsiggal rendelkezd személyek nyilvantartasa a
szabalyzat 19. sz. melléklete.
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X11l. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabdlyzat hatdlya kiterjed a Tarsasdg valamennyi munkavallalojara, illetve valamennyi
- lzleti tevékenységével Osszefiiggésben - személyes adat megismerésére, kezelésére,
felhasznalasara jogosultakra.

Jelen szabalyzat kibocsatasaval egyidében hatalyba 1ép és visszavonasaig hatalyos.

A szabalyzat mddositasa irasban torténik. Az esetleges modositasok kihirdeté iftetében a
szabalyzat kihirdetésére vonatkozo rendelkezések az iranyadoak.

38



